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Studien- und Prüfungsordnung (SPO) 
Bachelor of Arts (B.A.) I 

§ 1 
Geltungsbereich 

Diese SPO gilt für den Studiengang mit dem Abschluss "Bachelor of Arts" (B.A.) im Bereich 

"Public Management and Education" 

und Vertiefungsrichtungen auf Basis der gültigen Rahmenstudien- und Rahmenprüfungsordnung. 

§ 2 
Dauer und Gliederung des Studiums 

(1) Der Studiengang ist als Präsenzstudium in Ergänzung mit Transferanteilen angelegt.  

(2) Termine, Fristen und Orte und zusätzliche Angebote sind im jeweiligen Ausbildungsvertrag (inklusive Stu-

dienplan) geregelt. 

(3) Dauer und Planstruktur: Das Studium dauert in der Regel mindestens 36 Monate, die üblicherweise aufei-

nanderfolgend absolviert werden. 

  Mindest- Tage Zeit/h CP 
a Studienmodule (mit Anwesenheitspflicht und Transfer) 

a1. Grundlagen (Pflicht, ohne Studienarbeit) 
a2. Wahlpflicht (Wahlpflicht mit Projektseminar, ohne Projektstudienarbeit) 

251 
[149] 
[102] 

2.259 
[1.341] 
[918] 

110 
[60] 
[50] 

b Selbstlernen (empfohlen) 146 1.314 s.o. 
c Studienarbeit, Projektstudienarbeit 60 540 16 
d Projektarbeit und abschließende Thesis 200 1.800 54 
 Gesamte Studiendauer 657 5.913 180 
e Betriebliche Praxis (vgl. AI-31a) 

Module und Transfertage 
Empfohlene Selbstlerntage 

100 
[70] 
[30] 

900 
[630] 
[270] 

30 
 

§ 3 
Zulassungsvoraussetzungen, Module, Leistungen 

(1) Die grundsätzlichen Zulassungsvoraussetzungen sind in den Rahmenordnungen festgelegt. Besondere 

Zulassungsvoraussetzungen sind im Anhang I aufgeführt. 

(2) Die Module gemäß gewählter Vertiefungsrichtung sind im Anhang II zur SPO aufgeführt. 

(3) Die Leistungen (Nachweise und Punkte) zu den Modulen  gemäß gewählter Vertiefungsrichtung sind 

ebenfalls im Anhang II zur SPO aufgeführt. 

§ 4 
Inkrafttreten 

Datum: 01.10.2011 
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Anhang I: SPO B.A. I 
Bereich: Public Management and Education 
Vertiefungsrichtung: Public Management (PM) 
Akkreditierung: - 
 
Durch Beschluss des Hochschulrates und Bestätigung durch die zuständige Senatsverwaltung gelten folgende 
Festlegungen: 
 
1. Dauer 
 Keine weitere/besondere Regelung. 
 
2.  Planstruktur 
  Keine weitere/besondere Regelung. 
 
3.  Besondere Zulassungsvoraussetzungen 
3.1 Studium: 
31a Fehlt die für ein Projekt-Kompetenz-Studium üblicherweise notwendige Vorerfahrung bzw. Vorqualifikation, kann nur mit den in der 

Rahmenstudienordnung festgelegten allgemeinen Auflagen sowie der studiengangspezifischen Auflage der erfolgreichen Teilnahme 
am Zusatzmodul "Betriebliche Praxis" (einschließlich Projektassistenz-Zertifikat sowie Intensiv-Projektbetreuung) zugelassen werden. 
Die Regelstudienzeit muss dann zur Gewährleistung der Studierbarkeit gegebenenfalls angepasst werden. 

31b Zeigt die Eignungsprüfung individuelle, den möglichen Gesamterfolg des Studiums positiv beeinflussende Kompetenzen durch die 
Vorbildung, können diese im Protokoll dokumentiert werden und zu einer bedingten Anwesenheitspflicht je Studienmodul im Bereich 
führen. Diese bedingte Präsenzpflicht durch Anerkennung von Vorleistungen ist auf max. 50% beschränkt und wird im individuellen 
Studienplan dokumentiert. 

3.2 Module: Siehe Modulprofile. 
 
4. Module: Festlegungen und Erläuterungen 
4.1 Transfer 
 - 
4.2 Grundlagen 
  
4.3 Fokus 
 - 
4.4 Wahlpflicht 
44a Module gemäß Studienvertrag und eine Projektstudienarbeit (fließt zu gleichen Teilen in Note des gewählten Faches ein). 
44b Pflicht x.1 - x.6 und weitere 2 Module. 
4.5 Ergänzung Pflicht 
45a Zeigt die Eignungsprüfung individuelle, nicht den möglichen Gesamterfolg des Studiums gefährdende Lücken in der Vorbildung, 

können diese durch zusätzliche, von der Hochschule angebotene und im individuellen Studienplan verbindlich festgelegte Moduler-
gänzungen, während der Phase einer dann zur erfolgenden vorläufigen Zulassung, geschlossen werden. 

4.6 Ergänzung fakultativ 
46a Aangebotene und im individuellen Studienplan festgelegte Modulergänzungen (Pflicht für den Erwerb eines Hochschulzertifikats). 
4.7 Allgemeine Erläuterungen 
 AI (AII) Anhang I (Anhang II) 
 AP Abschlussprüfung 
 BT Bachelor Thesis 
 C Case 
 CP Credit Point (Basis 30h/CP) 
 Gew. Gewichtung 
 h Stunde (Basis 9h/Tag) 
 K Klausur 
 LNW Leistungsnachweis 
 P Präsentation 
 PA Projektarbeit 
 PK Projekt 
 PSA Projektstudienarbeit 
 S Seminar (auch in Form von Vorlesung/Blended Learning-Einheit/Übung/Workshop/Kolloquium/etc.[s. Studienplan]) 
 SA Studienarbeit 
 TA Transferarbeit 
 SL Selbstlern 
 SPO Studien- und Prüfungsordnung 
 TDR Transfer-Dokumentation-Report 
 TR Transfer 
 VT Vertiefungsrichtung 
 
5. Module und Leistungen 
 Siehe Anhang II. 
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Anhang I: SPO B.A. I 
Bereich: Public Management and Education 
Vertiefungsrichtung: Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter 

(BEL) 
Akkreditierung: - 
 
Durch Beschluss des Hochschulrates und Bestätigung durch die zuständige Senatsverwaltung gelten folgende 
Festlegungen: 
 
1. Dauer 
 Keine weitere/besondere Regelung. 
 
2.  Planstruktur 
 Keine weitere/besondere Regelung. 
 
3.  Besondere Zulassungsvoraussetzungen 
3.1 Studium: 
31a Fehlt die für ein Projekt-Kompetenz-Studium üblicherweise notwendige Vorerfahrung bzw. Vorqualifikation, kann nur mit den in der 

Rahmenstudienordnung festgelegten allgemeinen Auflagen sowie der studiengangspezifischen Auflage der erfolgreichen Teilnahme 
am Zusatzmodul "Betriebliche Praxis" (einschließlich Projektassistenz-Zertifikat sowie Intensiv-Projektbetreuung) zugelassen werden. 
Die Regelstudienzeit muss dann zur Gewährleistung der Studierbarkeit gegebenenfalls angepasst werden. 

31b Zeigt die Eignungsprüfung individuelle, den möglichen Gesamterfolg des Studiums positiv beeinflussende Kompetenzen durch die 
Vorbildung, können diese im Protokoll dokumentiert werden und zu einer bedingten Anwesenheitspflicht je Studienmodul im Bereich 
führen. Diese bedingte Präsenzpflicht durch Anerkennung von Vorleistungen ist auf max. 50% beschränkt und wird im individuellen 
Studienplan dokumentiert. 

3.2 Module: Siehe Modulprofile. 
 
4. Module: Festlegungen und Erläuterungen 
4.1 Transfer 
 - 
4.2 Grundlagen 
  
4.3 Fokus 
 - 
4.4 Wahlpflicht 
44a Module gemäß Studienvertrag und eine Projektstudienarbeit (fließt zu gleichen Teilen in Note des gewählten Faches ein). 
44b Pflicht x.1 - x.6 und weitere 2 Module. 
4.5 Ergänzung Pflicht 
45a Zeigt die Eignungsprüfung individuelle, nicht den möglichen Gesamterfolg des Studiums gefährdende Lücken in der Vorbildung, 

können diese durch zusätzliche, von der Hochschule angebotene und im individuellen Studienplan verbindlich festgelegte Moduler-
gänzungen, während der Phase einer dann zur erfolgenden vorläufigen Zulassung, geschlossen werden. 

4.6 Ergänzung fakultativ 
46a Angebotene und im individuellen Studienplan festgelegte Modulergänzungen (Pflicht für den Erwerb eines Hochschulzertifikats). 
4.7 Allgemeine Erläuterungen: 
 AI (AII) Anhang I (Anhang II) 
 AP Abschlussprüfung 
 BT Bachelor Thesis 
 C Case 
 CP Credit Point (Basis 30h/CP) 
 Gew. Gewichtung 
 h Stunde (Basis 9h/Tag) 
 K Klausur 
 LNW Leistungsnachweis 
 P Präsentation 
 PA Projektarbeit 
 PK Projekt 
 PSA Projektstudienarbeit 
 S Seminar (auch in Form von Vorlesung/Blended Learning-Einheit/Übung/Workshop/Kolloquium/etc.[s. Studienplan]) 
 SA Studienarbeit 
 TA Transferarbeit 
 SL Selbstlern 
 SPO Studien- und Prüfungsordnung 
 TDR Transfer-Dokumentation-Report 
 TR Transfer 
 VT Vertiefungsrichtung 
 
5. Module und Leistungen 
 Siehe Anhang II. 
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Modul (Modulteile/Schwerpunktinhalte) Tage LNW Gew. CP 
Module (Courses/Topics) S SL TR Art h Note  
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Public Management (PM) / major / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-143390-2010-09-18 
VT: Public Management (PM) S, SL, TR, LNW exemplarisch 86 146 425 AP BT PA 

8K 9K/C 
9TDR SA 

PSA 

* 180 180 

Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128724-2008-08-22 
PK: Projekt (PK) Gemäß Zulassung # siehe PK-Modulteile. 16 * 230 AP BT PA 

K/P [TDR] 
[PSA] 

* * 66 

Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128725-2008-08-22 
PK1: Transferdokumentation und -

report (TDR) 

Festlegung in den einzelnen Modulen * * * [TDR] * * * 

Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128726-2008-08-22 
PK2: Projektstudienarbeit (PSA) Festlegung in den einzelnen Modulen * * 30 [PSA] * * 8 
Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128727-2008-08-22 
PK3: Projektseminar Grundlagen des Projektmanagements # Interdisziplinäre 

Projektarbeit # Projektorganisation, Projektplanung, 
Projektrisikoanalyse, Projektcontrolling, Projektabschluss 

16 * * K/P 1 4 4 

Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128728-2008-08-22 
PK4: Projektarbeit (PA) Basis für die und dokumentiert in der Thesis * * 200 PA * * 42 
Public Management (PM) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128729-2008-08-22 
PK5: Thesis Wissenschaftliche Dokumentation zur Projektarbeit * * * BT AP 1 110 12 
Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128730-2008-08-22 
GL: Grundlagen (GL) * 26 64 153 9K/C 

9TDR SA 
* * 68 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149453-2011-08-12 
GL1: Wissenschaft, Methoden und 

wissenschaftliches Arbeiten (WM) 
* 6 6 15 K/C TDR 1 9 9 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128731-2008-08-22 
GL1-1: Wissenschaft und Methoden 

(WM) 
Theorien und Methoden: Grundlagen der 
Wissenschaftstheorien # Wissenschaftlicher 
Denkrichtungen # Methoden des Lernens # Methodik 
wissenschaftlichen Arbeitens 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128732-2011-08-12 
GL1-2: Forschungsmethoden und 

wissenschaftliches Arbeiten 

Quantitative und Qualitative Forschungs-Methoden # 
Methodik wissenschaftlichen Arbeitens 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149454-2008-08-12 
GL1-3: Wirtschaftsmathematik und 

Statistik 

Mathematische und statistische Grundlagen # 
Wirtschaftsmathematik # Deskriptive und schließende 
Statistik/ Grundlagen für die quantitative Forschung 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149455-2008-08-12 
GL2: Wirtschaftswissenschaften * 4 6 15 K/C TDR 

[SA] 
1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128733-2008-08-22 
GL2-1: Allgemeine 

Betriebswirtschaftslehre 

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre # Rechtsformen 
der Unternehmung # Ansätze der modernen BWL 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128734-2008-08-22 
GL2-2: Volkswirtschaftslehre Grundlagen der Volkswirtschaftslehre # 

Wirtschaftstheorie/-methoden # Mikroökonomik # 
Makroökonomik 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128735-2008-08-22 
GL3: Unternehmensführung Grundlagen ganzheitlicher Unternehmensführung # Ziel- 

und Steuerungssysteme # Strategische Analyse, Planung 
und Führung 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128736-2008-08-22 
GL4: Finanzen Grundlagen des Finanz- und Rechnungswesens # Bilanz 

und Gewinn- und Verlustrechnung # Kosten- und 
Leistungsrechnung # Finanz- und Kennzahlenanalyse # 
Finanzplanung und Controlling 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128737-2008-08-22 
GL5: Marketing Grundlagen des Marketings # Marketing- und 

Marktforschung # Marketing-Ziele und -Strategien # 
Marketing-Mix und Instrumente # Marketing-Organisation 
# Marketing-Controlling 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149456-2011-08-12 
GL6: Organisation und Personal * 4 8 15 K/C TDR 

[SA] 
1 9 9 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128738-2008-08-22 
GL6-1: Organisation Grundlagen der Organisationstheorie und -praxis # 

Aufbauorganisation # Ablauforganisation # Spezielle und 
innovative Organisationsformen 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128739-2008-08-22 
GL6-2: Personal Grundlagen der Personalwirtschaft und des 

Personalmanagements # Personalplanung, 
Personalauswahl und -marketing # Personalentwicklung # 
Personalführung 

* * * * * * * 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128740-2008-08-22 
GL7: Kommunikation Kommunikationsmodelle # Psychologische Grundlagen 

der Kommunikation # Gesprächsführung # Moderations- 
und Präsentationstechnik 

2 6 15 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128741-2008-08-22 
GL8: Recht Zivilrecht # Gesellschaftsrecht # Handelsrecht # 

Wirtschaftsrecht # Arbeitsrecht 
2 8 12 K/C TDR 

[SA] 
1 6 6 

Public Management (PM) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149457-2011-08-12 
GL9: Berufsethic und Good 

Governance 

Macht in Organisationen # Grundzüge der 
Organisationsethik # Ethisches Verhalten des Individuums 
in Organisationen # Wertvorstellungen von 
Führungskräften # Ethik des Managements, Good 
Governance 

2 6 15 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 
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Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128742-2008-08-22 
GL10: Studienarbeit (SA) Theoretische Arbeit zu einem Grundlagenfach im Rahmen 

des Transfers. 
* * 30 SA 1 8 8 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-131153-2008-08-22 
WPF: Wahlpflicht (WPF) Exemplarisch # siehe nachfolgende WPF-Modulbereiche. 44 82 42 8K PSA * * 46 
Public Management (PM) / supplementation / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-132380-2008-12-19 
EPF: Ergänzung Pflicht (EPF) SPO: AI-45a * * * * * * * 
Public Management (PM) / supplementation / facultative  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-132379-2008-12-19 
EF: Ergänzung fakultativ (EF) SPO: AI-46a * * * * * * * 
Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128770-2008-08-22 
FPC: WPF: Kommunales 

Finanzmanagement, Prüfung und 
Controlling (FPC) 

SPO: AI-44b * * * 8K PSA * * * 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128771-2011-08-12 
FPC1: Kommunales Finanzrecht Öffentliches Wirtschaftsrecht # Finanz- und Steuerrecht # 

Kommunales Haushaltsrecht # Kommunales Kassenrecht 
# Kommunalabgabenrecht 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128772-2011-08-12 
FPC2: Kommunale Finanzwirtschaft Aufgaben, Ziele und Träger # Rechtsgrundlagen 

(Finanzverfassung) # kommunale Einnahmen 
(Gemeindefinanzsystem, Kommunalsteuern, Gebühren, 
Beiträge) und kommunale Ausgaben # kommunaler 
Finanzausgleich # kommunale Finanzstatistik 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128773-2011-08-12 
FPC3: Kommunales Haushaltswesen Haushaltsgliederung und Haushaltssystematik # 

Produktgliederung des Haushaltes # Haushaltsplanung 
(Haushaltssatzung und Haushaltsplan; 
Planungsgrundsätze) # Ergebnishaushalt, 
Finanzhaushalt, Teilhaushalte, Nachtragshaushalt # 
Haushaltsausgleich # Haushaltssicherungskonzept # 
Bewirtschaftung 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128774-2011-08-12 
FPC4: Kommunaler Jahresabschluss Bewertung der Vermögensteile und Schulden # Inventur 

und Inventar # Gliederung von Bilanz und GuV # Ansatz 
und Bewertung von Bilanzpositionen # Gesamtergebnis-
/Teilergebnisrechnung # Gesamtfinanz-
/Teilfinanzrechnung # Konsolidierung und 
Gesamtabschluss # Jahresabschlussanalyse # 
Eröffnungsbilanz 

6 12 8 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128775-2011-08-12 
FPC5: Controlling in der öffentlichen 

Verwaltung 

Quantitäts-, Qualitäts-, Kosten-, 
Wirtschaftlichkeitskennzahlen # Strategisches und 
operatives Kosten- und Erfolgscontrolling # Strategisches 
und operatives Finanz- und Investitionscontrolling # 
Moderne betriebswirtschaftliche Steuerungssysteme (z.B. 
Benchmarking, Prozesskosten-rechnung, Balanced 
Scorecard) # Produktsteuerung # Berichtssysteme für die 
öffentliche Verwaltung 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128776-2011-08-12 
FPC6: Kommunale Rechnungsprüfung Anforderungen an die kommunale Revision # 

Prüfungsberichte # Ordnungsprüfung # Prüfung des 
kassenmäßigen Vollzugs des Haushalts, der 
Jahresrechnung, der kommunalen Eröffnungsbilanz, der 
kommunalen Beteiligungen, des Personalwesens, der 
Zuwendungen, der Baumaßnahmen # 
Korruptionsprävention 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128777-2011-08-12 
FPC7: Öffentliches Recht Staatsrecht (Staatsorganisationsrecht) # Allgemeines 

Verwaltungsrecht (Verwaltungsverfahrensrecht, 
Verwaltungsvollstreckungsrecht, Verwaltungskostenrecht) 
# Besonderes Verwaltungsrecht (Kommunalrecht: 
kommunale Selbstverwaltung, kommunale Aufsicht) # 
Gesetzmäßigkeit des Verwaltungshandelns # 
Verwaltungsgerichtlicher Rechtsschutz 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128778-2011-08-12 
FPC8: Verwaltungswissenschaft Äußerer Aufbau der öffentlichen Verwaltung # Arten und 

Aufgaben der öffentlichen Verwaltung # Handlungsformen 
der Verwaltung (Verwaltungsakt) #Verwaltungsreform # 
Kommunalverwaltung # Koordination und Kooperation in 
der Verwaltung # Öffentliche Verwaltung als modernes 
Dienstleistungsunternehmen 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128779-2011-08-12 
FPC9: Verwaltungssoziologie Makro- und Mikrosoziologie # Organisationssoziologie 

(Bürokratie- und Entscheidungstheorie, Systemtheorie) # 
Soziale Wahrnehmung und soziales Handeln # 
Gesellschaftsstruktur der BRD 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128780-2011-08-12 
FPC10: Qualitätsmanagement in 

Behörden und Einrichtungen 

Qualitätsbegriff # Qualitätsmanagementsysteme # 
Bedeutung der Qualität für die Verwaltung # TQM, EFQM, 
CAF # Kennzahlen zur Messung von Prozess- und 
Ergebnisqualität # Mitarbeiter- und Kundenbefragung # 
Bürgerorientierung 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128781-2011-08-12 
FPC11: Informationsmanagement und IT Informationsverarbeitung # Führungs- bzw. 

Managementinformationssysteme # Knowledge 
Management #IT-Verfahren # E-Government 

4 5 6 K 2 5 5 
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Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149459-2011-08-12 
BV11: Interkulturelle Kompetenz und 

Diversity Management 
Interkulturelles Lernen: bewusster und kritischer Umgang 
mit Stereotypen # Aufbau von Akzeptanz für andere 
Kulturen # Überwindung von Ethnozentrismus # 
Verständnis der eigenen Kulturverhaftung und 
Enkulturation, Fremdverstehen, Vermittlung von 
emotionale Kompetenz und interkulturelle Sensibilität. 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149458-2011-08-12 
FPC12: Interkulturelle Kompetenz und 

Diversity Management 
Interkulturelles Lernen: bewusster und kritischer Umgang 
mit Stereotypen # Aufbau von Akzeptanz für andere 
Kulturen # Überwindung von Ethnozentrismus # 
Verständnis der eigenen Kulturverhaftung und 
Enkulturation, Fremdverstehen, Vermittlung von 
emotionale Kompetenz und interkulturelle Sensibilität. 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-149460-2011-08-12 
PBE12: Interkulturelle Kompetenz und 

Diversity Management 
Interkulturelles Lernen: bewusster und kritischer Umgang 
mit Stereotypen # Aufbau von Akzeptanz für andere 
Kulturen # Überwindung von Ethnozentrismus # 
Verständnis der eigenen Kulturverhaftung und 
Enkulturation, Fremdverstehen, Vermittlung von 
emotionale Kompetenz und interkulturelle Sensibilität. 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128782-2008-08-22 
BV: WPF: Betreuung und 

Vormundschaft (BV) 

SPO: AI-44b * * * 8K PSA * * * 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128783-2011-08-12 
BV1: Recht I Bürgerliches Gesetzbuches (BGB) # Gesetz zur Reform 

des Rechts der Vormundschaft und Pflegschaft für 
Volljährige (Betreuungsgesetz), 
Betreuungsbehördengesetz (BtBG) 
#Betreuungsrechtsänderungsgesetz (BtÄndG) # Gesetz 
über die freiwillige Gerichtsbarkeit (FGG) # Vormünder- 
und Betreuungsvergütungsgesetz (VBVG) # 
Sozialgesetzbuch (SGB) # Strafgesetzbuch (StGB) # 
Psychisch-Kranken-Gesetz (PsychKG) 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128784-2011-08-12 
BV2: Recht II Familienrecht, Unterhaltsrecht # Erbrecht # 

Sozialhilferecht # Kranken- und Pflegeversicherungsrecht 
# Mietrecht und Vertragsrecht # Rentenrecht # 
Jugendhilferecht 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128785-2011-08-12 
BV3: Aufgabenkreise im 

Betreuungsrecht 
Gesundheitssorge # Vermögenssorge # 
Aufenthaltsbestimmung # Wohnungsangelegenheiten # 
Behördenangelegenheiten 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128786-2011-08-12 
BV4: Betreuungsmanagement Organisation der Betreuertätigkeit # Ausstattung und 

Versicherungen # Finanzierung der Tätigkeit (Vergütung) 
# Zusammenarbeit mit Gerichten, Behörden u.a. 
Einrichtungen 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128787-2011-08-12 
BV5: Betreuungsplanung Erstellung des Betreuungsplans # Ziele der Betreuung 

und Maßnahmen # Persönlichkeit des Betreuten und 
Zugangsmöglichkeiten # Ermittlung des Hilfebedarfs # 
Arbeitsplanung 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128788-2011-08-12 
BV6: Methoden sozialer Arbeit Einzelfallhilfe # Soziale Beratung: Systeme und Modelle, 

Analyse und Stärkung der Beratungskompetenz # 
Gestaltung zwischenmenschlicher Beziehungen # 
Kommunikation, Gesprächsführung # 
Konfliktmanagement, Mediation # Fallbesprechung und 
Supervision 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128769-2011-08-12 
BV7: Vormundschaft Vorsorgemöglichkeit zur Vormundschaft # Beginn der 

Vormundschaft, Bestellung eines Vormunds durch das 
Gericht, Privatperson als Vormund, Verein als Vormund, 
Jugendamt als Vormund #  Rechte des Mündels,  Rechte 
und Pflichten des Vormundes, Rechte und Pflichten des 
Gegenvormundes, Rechte und Pflichten des Pflegers #  
Ende der Vormundschaft # Vorsorgemöglichkeit zur 
rechtlichen Betreuung, # Voraussetzungen der Betreuung 
# Auswahl und Aufgaben des Betreuers # Rechtliche 
Betreuung # Folgen der Betreuung, 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128789-2011-08-12 
BV8: Soziologie Allgemeine Soziologie, Familiensoziologie, 

Alterssoziologie, Soziologie gesellschaftlicher 
Randgruppen, Soziologie abweichenden Verhaltens # 
Mikrosoziologie (Theorien und Modelle, Institutionen der 
Sozialarbeit) 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128790-2011-08-12 
BV9: Psychologie Persönlichkeitspsychologie # Entwicklungspsychologie # 

Pädagogische Psychologie # Klinische Psychologie # 
Sozialpsychologie 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128791-2011-08-12 
BV10: Psychiatrie Persönlichkeitsstörungen # Neurosen # Depressionen # 

Psychosen 
4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128792-2011-08-12 
BV11: Qualitätsmanagement Qualitative und strukturelle Mindestanforderungen # 

Standards der Betreuungsleistung # Qualifizierung # 
Kompetenzen (personal, fachlich-methodisch, rechtlich) # 
Dokumentation und Evaluation der Betreuungstätigkeit # 
Berufsregister und Zertifizierung 

4 5 6 K 2 5 5 
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Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128793-2008-08-22 
PBE: WPF: Personalmanagement in 

Behörden und Einrichtungen 
(PBE) 

SPO: AI-44b * * * 8K PSA * * * 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128794-2011-08-12 
PBE1: Öffentliches Dienstrecht Beamtenrecht # Besoldungsrecht # Arbeits- und Tarifrecht 

(Allgemeines Arbeitsrecht, Kollektives Arbeitsrecht, 
Tarifvertragsrecht) # Tarifvertrag für den Öffentlichen 
Dienst (TVöD) # Dienstrechtsreform 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128795-2011-08-12 
PBE2: Gestaltungsbereiche Personalstruktur von Bund, Ländern und Kommunen # 

Reform des öffentlichen Personalmanagement # 
Personalplanung # Personalgewinnung und -ausbildung # 
Personaleinsatz # Personalpolitik 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128796-2011-08-12 
PBE3: Führung und Zusammenarbeit Führungsbegriff und Führungstheorien # Führungsstile # 

Mitarbeiterorientierung # Interaktion und Kommunikation # 
Veränderungs-, Akzeptanzmanagement # Gruppenarbeit, 
Teamentwicklung # Konfliktmanagement 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128797-2011-08-12 
PBE4: Personal- und 

Organisationsentwicklung 

Ermittlung des PE-Bedarfs # PE-Maßnahmen # PE-
Controlling # Organisationsbegriffe und 
Organisationstheorien # Organisationsgestaltung # 
Lernende Organisation # Personalinstrumente # 
Mitarbeitergespräch # Mitarbeiterbeurteilung 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128798-2011-08-12 
PBE5: Arbeitsorganisation und 

Arbeitszeitgestaltung 

Arbeitszeitflexibilisierung # Moderne Arbeitsorganisation # 
Änderung der Struktur-, Führungs- und Ablauforganisation 
durch neue Arbeitsformen # Modelle der Arbeitsmotivation 
# Arbeitszufriedenheitsforschung 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128799-2011-08-12 
PBE6: Personal-

Iinformationsmanagement 

Personalinformationssysteme (z.B. EPOS) # E-HR-
Konzepte R/3 HR # SAP # Datensicherheit und 
Datenschutz # Entwicklungstrends der 
computergestützten Personalarbeit 

6 12 5 K/C [PSA] 2 6 6 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128800-2011-08-12 
PBE7: Öffentliches Recht Staatsrecht (Staatsorganisationsrecht) # Allgemeines 

Verwaltungsrecht (Verwaltungsverfahrensrecht, 
Verwaltungsvollstreckungsrecht, Verwaltungskostenrecht) 
# Besonderes Verwaltungsrecht (Kommunalrecht: 
kommunale Selbstverwaltung, kommunale Aufsicht) # 
Gesetzmäßigkeit des Verwaltungshandelns # 
Verwaltungsgerichtlicher Rechtsschutz 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128801-2011-08-12 
PBE8: Verwaltungswissenschaft Äußerer Aufbau der öffentlichen Verwaltung # Arten und 

Aufgaben der öffentlichen Verwaltung # Handlungsformen 
der Verwaltung (Verwaltungsakt) # Verwaltungsreform # 
Kommunalverwaltung # Koordination und Kooperation in 
der Verwaltung # Öffentliche Verwaltung als modernes 
Dienstleistungsunternehmen 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128802-2011-08-12 
PBE9: Verwaltungssoziologie Makro- und Mikrosoziologie # Organisationssoziologie 

(Bürokratie- und Entscheidungstheorie, Systemtheorie) # 
Soziale Wahrnehmung und soziales Handeln # 
Gesellschaftsstruktur der BRD 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128803-2011-08-12 
PBE10: Qualitätsmanagement in 

Behörden und Einrichtungen 

Qualitätsbegriff # Qualitätsmanagementsysteme # 
Bedeutung der Qualität für die Verwaltung # TQM, EFQM, 
CAF# Kennzahlen zur Messung von Prozess- und 
Ergebnisqualität # Mitarbeiter- und Kundenbefragung # 
Bürgerorientierung 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-128804-2011-08-12 
PBE11: Informationsmanagement und IT Informationsverarbeitung # Führungs- bzw. 

Managementinformationssysteme # Knowledge 
Management # IT-Verfahren # E-Government 

4 5 6 K 2 5 5 

Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136921-2009-10-08 
BPRAX: Betriebliche Praxis PM (BPRAX) SPO: AI-3.1 30 30 40 K TA C P 4 1 18 
Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-148475-2009-10-08 
BPRAX-BW: Betrieb und Wirtschaft (BW) * 20 20 20 K * 1 30 
Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136922-2009-10-08 
BPRAX-BW1: Betriebliche Wirtschaftslehre 

allgemein 

* 5 5 5 * * * * 

Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136923-2009-10-08 
BPRAX-BW2: Betriebliche Wirtschaftslehre 

speziell 
* 5 5 5 * * * * 

Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136924-2009-10-08 
BPRAX-BW3: Betriebliche Informations- und 

Kommunikationstechnologien 

* 5 5 5 * * * * 

Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136925-2009-10-08 
BPRAX-BW4: Betriebliche Organisation * 5 5 5 * * * * 
Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136926-2009-10-08 
BPRAX-CPA: Projekt-Assistenz-Zertifikat SPO ZLG PK 10 10 20 TA C P 4,5 1 12 
Public Management (PM) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  PM-136927-2009-10-08 
IPKB-PM: Intensiv-Projektbetreuung Intensive Betreuung des Projektes des Studierenden 

durch zertifizierte SHB-Projektbetreuer (CPC) gemäß 
PKB-Manual. 

   * * * * 
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Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / major / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144439-2011-08-12 
VT: Bildung, Erziehung, Integration 

und Lerntherapie im Kindes- und 
Jugendalter (BEL) 

S, SL, TR, LNW exemplarisch 86 142 428 AP BT PA 
8K 9K/C 
9TDR SA 

PSA 

* 180 180 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144440-2010-11-10 
PK: Projekt (PK) Gemäß Zulassung # siehe PK-Modulteile. 16 * 230 AP BT PA 

K/P [TDR] 
[PSA] 

* * 66 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144441-2010-11-10 
PK1: Transferdokumentation und -

report (TDR) 

Festlegung in den einzelnen Modulen * * * [TDR] * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144442-2010-11-10 
PK2: Projektstudienarbeit (PSA) Festlegung in den einzelnen Modulen * * 30 [PSA] * * 8 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144443-2010-11-10 
PK3: Projektseminar Grundlagen des Projektmanagements # Interdisziplinäre 

Projektarbeit # Projektorganisation, Projektplanung, 
Projektrisikoanalyse, Projektcontrolling, Projektabschluss 

16 * * K/P 1 4 4 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144444-2010-11-10 
PK4: Projektarbeit (PA) Basis für die und dokumentiert in der Thesis * * 200 PA * * 42 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / transfer / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144445-2010-11-10 
PK5: Thesis Wissenschaftliche Dokumentation zur Projektarbeit * * * BT AP 1 110 12 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144446-2010-11-10 
GL: Grundlagen (GL) * 26 64 153 9K/C 

9TDR SA 
* * 68 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-149461-2011-08-12 
GL1: Wissenschaft, Methoden und 

wissenschaftliches Arbeiten (WM) 
* 6 6 15 K/C TDR 1 9 9 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144447-2010-11-10 
GL1-1: Wissenschaft und Methoden 

(WM) 
Theorien und Methoden: Grundlagen der 
Wissenschaftstheorien # Wissenschaftlicher 
Denkrichtungen # Methoden des Lernens # Methodik 
wissenschaftlichen Arbeitens 

* * * * * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144448-2010-11-10 
GL1-2: Forschungsmethoden Quantitative und Qualitative Methoden: Mathematische 

und statistische Grundlagen # Wirtschaftsmathematik # 
Deskriptive und schließende Statistik 

* * * * * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-149462-2011-08-12 
GL1-3: Wirtschaftsmathematik und 

Statistik 

Mathematische und statistische Grundlagen # 
Wirtschaftsmathematik # Deskriptive und schließende 
Statistik/ Grundlagen für die quantitative Forschung 

* * * * * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144463-2011-08-12 
GL2: Sozial-und 

Erziehungswissenschaften 

Ausgewählte pädagogische, sozialpädagogische und 
didaktische Konzepte für die Erziehungs- und 
Bildungsarbeit im Elementar-, Hort-, Jugend-, Heim- und 
Förderbereich im Kontext historischer Bezüge # Wesen 
und Funktion des Psychischen und deren Bedeutung für 
den pädagogischen Prozess 

4 6 15 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144451-2010-11-10 
GL3: Unternehmensführung Grundlagen ganzheitlicher Unternehmensführung # Ziel- 

und Steuerungssysteme # Strategische Analyse, Planung 
und Führung 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144452-2010-11-10 
GL4: Finanzen Grundlagen des Finanz- und Rechnungswesens # Bilanz 

und Gewinn- und Verlustrechnung # Kosten- und 
Leistungsrechnung # Finanz- und Kennzahlenanalyse # 
Finanzplanung und Controlling 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144454-2010-11-10 
GL5: Organisation und Personalwesen Grundlagen der Organisationstheorie und -praxis # 

Aufbauorganisation # Ablauforganisation # Spezielle und 
innovative Organisationsformen # Grundlagen der 
Personalwirtschaft und des Personalmanagements # 
Personalplanung, Personalauswahl und -marketing # 
Personalentwicklung # Personalführung 

4 8 15 K/C TDR 
[SA] 

1 9 9 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144481-2011-08-12 
GL6: Qualitätsmanagement Qualitative und strukturelle Mindestanforderungen # 

Standards der Betreuungsleistung # Qualifizierung # 
Kompetenzen (personal, fachlich-methodisch, rechtlich) # 
Dokumentation und Evaluation der Betreuungstätigkeit # 
Qualitätsbegriff # Qualitätsmanagementsysteme # 
Kennzahlen zur Messung von Prozess- und 
Ergebnisqualität # Mitarbeiter- und Kundenbefragung 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144456-2010-11-10 
GL7: Kommunikation Kommunikationsmodelle # Psychologische Grundlagen 

der Kommunikation # Gesprächsführung # Moderations- 
und Präsentationstechnik 

2 6 15 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144457-2011-08-12 
GL8: Recht und Staatskunde Rechtsmethodik # Berufs-Rechts-Staatskunde und 

Politische Bildung # Demokratie (Mitgestaltung der 
demokratisch-politischen Kultur) # Leben in der 
Gesellschaft (Technologische Entwicklungen und 
gesellschaftspolitische Veränderungen, Chancen und 
Risiken des Wandels der Gesellschaft) # Internationale 
Politik (Menschenrechte, Europa, Globalisierung, 
Friedens- und Sicherheitspolitik) 

2 8 12 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-149463-2011-08-12 
GL9: Berufsethic und Good 

Governance 

Macht in Organisationen # Grundzüge der 
Organisationsethik # Ethisches Verhalten des Individuums 
in Organisationen # Wertvorstellungen von 
Führungskräften # Ethik des Managements, Good 
Governance 

2 6 15 K/C TDR 
[SA] 

1 6 6 
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Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144458-2010-11-10 
GL10: Studienarbeit (SA) Theoretische Arbeit zu einem Grundlagenfach im Rahmen 

des Transfers. 
* * 30 SA  8 8 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144459-2010-11-10 
WPF: Wahlpflicht (WPF) S, SL, TR, LNW exemplarisch # siehe nachfolgende 

WPF-Modulbreiche. 
44 78 45 8K PSA * * 46 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / supplementation / compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144460-2010-11-10 
EPF: Ergänzung Pflicht (EPF) SPO: AI-45a * * * * * * * 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / supplementation / facultative  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144461-2010-11-10 
EF: Ergänzung fakultativ (EF) SPO: AI-46a * * * * * * * 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144462-2011-08-12 
BEL: WPF: Bildung, Erziehung, 

Integration und Lerntherapie 
(BEL) 

SPO: AI-44b * * * 8K PSA * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144465-2010-11-10 
BEL1: Psychologie Persönlichkeitspsychologie # Entwicklungspsychologie # 

Pädagogische Psychologie # Klinische Psychologie # 
Sozialpsychologie 

4 6 5 K [PSA] 2 5 5 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144471-2010-11-10 
BEL2: Methoden sozialer Arbeit Einzelfallhilfe # Soziale Beratung: Systeme und Modelle, 

Analyse und Stärkung der Beratungskompetenz # 
Gestaltung zwischenmenschlicher Beziehungen # 
Kommunikation, Gesprächsführung # 
Konfliktmanagement, Mediation # Fallbesprechung und 
Supervision 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144476-2010-11-10 
BEL3: Recht-Vertiefungen Familienrecht, Unterhaltsrecht # Erbrecht # 

Sozialhilferecht # Kranken- und Pflegeversicherungsrecht 
# Mietrecht und Vertragsrecht # Rentenrecht # 
Jugendhilferecht, Sozialgesetzbuch 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144475-2010-11-10 
BEL4: Soziologie Allgemeine Soziologie, Familiensoziologie, 

Alterssoziologie, Soziologie gesellschaftlicher 
Randgruppen, Soziologie abweichenden Verhaltens # 
Mikrosoziologie (Theorien und Modelle, Institutionen der 
Sozialarbeit) 

4 6 5 K [PSA] 2 5 5 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144472-2010-11-10 
BEL5: Didaktik und Methodik der 

sozialpädagogischen Praxis 

Planen als Grundfähigkeit und Berücksichtigung der 
didaktischen Prinzipien sowie der Ziel-Inhalt-Methoden-
Bedingungen-Relation, Ablauf zielgerichteter Tätigkeiten, 
Planungsformen sozialpädagogischer Prozesse in 
verschiedenen Arbeitsfeldern und deren Gestaltung 

4 6 5 K [PSA] 2 5 5 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144483-2010-11-10 
BEL6: Sozialmanagement Management in der sozialen Arbeit, Übertragung von 

Managementsystemen auf soziale Bereiche, Effizienz und 
Effektivität in der Sozialarbeit, Soziale Arbeit als 
Dienstleistung, Nutzerorientierung 

4 6 5 K [PSA] 2 5 5 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144484-2010-11-10 
BEL7: Fremdsprache (Englisch) Allgemein bildender Themenbereich (typische 

Alltagssituationen, ausgewählte politische Themen, 
Wissenschaft/ Technik/ Natur/ Umwelt) # 
Berufsbezogener Themenbereich (Aspekte des 
Berufslebens, sozialpädagogische und sozialpflegerische 
Aspekte) 

4 6 5 K [PSA] 2 5 5 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144464-2010-11-10 
BEL8: Basale, elementare und primäre 

Bildung 

Sozialwissenschaftliche Grundlagen, Phasen und 
Dimensionen kindlicher Bildung, Individuelle Unterschiede 
und soziokulturelle Vielfalt, Gestaltung der Übergänge, 
Kooperationen mit den Eltern 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144468-2010-11-10 
BEL9: Integrationspädagogik Sozialwissenschaftliche Grundlagen, Einführung in die 

Heilpädagogik, Kognitive Beeinträchtigungen, Sprache, 
Körperliche Behinderungen, Verhaltensstörungen, 
Förderkonzepte, Begabtenförderung, -integration 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144469-2010-11-10 
BEL10: Integrative Lerntherapie Ziele, Bestandteile, Gestaltungsprinzipien # Diagnostische 

# Methoden und Therapiekonzepte Legasthenie/LRS: 
Ursachen, Erscheinungsformen, Erklärungsansätze # 
Dyskalkulie/Rechenschwäche: Ursachen, 
Erscheinungsformen, Erklärungsansätze # ADS/ADHS: 
Ursachen 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / focus / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144473-2010-11-10 
BEL11: Kinder-, Jugend- und Sozialarbeit Sozialwissenschaftliche Grundlagen, Handlungsfelder der 

Kinder-, Jugend- und Sozialarbeit, differenzielle 
Methoden, Organisationsformen der Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe 

6 12 5 K [PSA] 2 6 6 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144488-2010-11-10 
BPRAX-BEL:Betriebliche Praxis BEL 

(BPRAX) 

SPO: AI-3.1 20 20 20 K TA C P 4 1 18 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-148476-2010-11-10 
BPRAX-BW: Betrieb und Wirtschaft (BW) * 20 20 20 K * 1 30 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144489-2010-11-10 
BPRAX-BW1: Betriebliche Wirtschaftslehre 

allgemein 

* 5 5 5 * * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144490-2010-11-10 
BPRAX-BW2: Betriebliche Wirtschaftslehre 

speziell 
* 5 5 5 * * * * 

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144491-2010-11-10 
BPRAX-BW3: Betriebliche Informations- und 

Kommunikationstechnologien 

* 5 5 5 * * * * 



 
 
 
 
Anhang II: Module und Leistungen/Annex II: Modules and Load 
Modul (Modulteile/Schwerpunktinhalte) Tage LNW Gew. CP 
Module (Courses/Topics) S SL TR Art h Note  
 

117919-2011-08-16-SPO-B.A.-I-AII-a / SPO Studien- und Prüfungsordnung / Study and Examination Regulations Steinbeis University Berlin / AII 7/7  

Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144492-2010-11-10 
BPRAX-BW4: Betriebliche Organisation * 5 5 5 * * * * 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144493-2010-11-10 
BPRAX-CPA: Projekt-Assistenz-Zertifikat SPO ZLG PK 10 10 20 TA C P 4,5 1 12 
Bildung, Erziehung, Integration und Lerntherapie im Kindes- und Jugendalter (BEL) / basics / optional compulsory  / SPO B.A.-I / Public Management and Education  BEL-144494-2010-11-10 
IPKB-BEL: Intensiv-Projektbetreuung Intensive Betreuung des Projektes des Studierenden 

durch zertifizierte SHB-Projektbetreuer (CPC) gemäß 
PKB-Manual. 

   * * * * 
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