[El| Steinbeis-Hochschule

Berlin sHB

Studien- und Prafungsordnung (SPO)
far Zertifikatslehrgange

der Steinbeis-Hochschule Berlin (SHB)

§1
Geltungsbereich

Diese SPO gilt fur Zertifikatslehrgédnge im Bereich "Fihrung und Psychologie" mit Vertiefungsrichtungen auf

Basis der gultigen Rahmenzertifizierungsordnung.

§2
Dauer und Gliederung des Lehrgangs

(1) Der Lehrgang ist als Présenzlehrgang in Ergdnzung mit Selbstlern- und Transferanteilen angelegt.

Lehrgangsdauer: Siehe Anhang I.

(2) Termine, Fristen und Orte und zusétzliche Angebote sind im jeweiligen Ausbildungsvertrag

(Lehrgangsplan) geregelt.

(3) Planstruktur und besondere Zulassungsvoraussetzungen: Siehe Anhang I.

§3
Lehrgangsmodule, Leistungsnachweise

(1) Die Lehrgangsmodule geméaR gewahlter Vertiefungsrichtung sind im Anhang Il zur SPO aufgefihrt.

(2) Die Leistungsnachweise zu den Lehrgangsmodulen gemaf gewahlter Vertiefungsrichtung sind ebenfalls

im Anhang Il zur SPO aufgefuhrt.

§4
Inkrafttreten

Diese Lehrgangsordnung tritt am 01.08.2010 in Kratft.
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[El| Steinbeis-Hochschule
Berlin suB

Anhang [ SPO ZLG FP

Bereich: Fuhrung und Psychologie
Vertiefungsrichtung: Business Coaching and Counseling
Abschluss: Business Coach (SHB)

Gultigkeit Zertifikat: unbeschrankt

Durch Genehmigung des Prasidenten gelten folgende Festlegungen:

1. Dauer:.
Der Lehrgang umfasst Module, die Ublicherweise aufeinanderfolgend i.d.R. in 12 Monaten absolviert
werden.

2. Planstruktur

-Tage - Zeit (h) -CP)
a | Seminartage (mit Anwesenheitspflicht) und Transfertage 79 632 30
b | Empfohlene Selbstlerntage 34 272 S.0.
Gesamte Lehrgangsdauer 113 904 30

3. Besondere Zulassungsvoraussetzung
3.1 .d.R. 2 Jahre Berufserfahrung oder zumindest eine Berufsausbildung.

4. Module: Festlegungen und Erlauterungen
4.1 Transfer:

4.2 -Grundlagen:

4.3 \-/ertiefung:

4.4 Wahlpflicht:

45 I_Erganzung Pflicht:

4.6 -Ergénzung fakultativ:

46a Von den Instituten angebotene und in einem individuellen Studienplan festgelegte Seminarergédnzungen (fakultativ).

4.7 Allgemeine Erlauterungen:
Al (A1) Anhang | (Anhang Il)
c

Case
CP Credit Point
CPC Certified Project Coach
Gew. Gewichtung
h Stunde (Basis 9h/Tag)
K Klausur
LNW Leistungsnachweis
SL Selbstlern
SPO Studien- und Priifungsordnung
TR Transfer

5. Qualifizierungsmodule und Leistungsnachweise:
Siehe Anhang II.
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[El| Steinbeis-Hochschule
Berlin suB

Anhang [ SPO ZLG FP

Bereich: Fuhrung und Psychologie
Vertiefungsrichtung: Wirtschaftspsychologie
Abschluss: -

Gultigkeit Zertifikat: unbeschrankt

Durch Genehmigung des Prasidenten gelten folgende Festlegungen:

1. Dauer:.
Die Qualifizierung umfasst Modulteile, die im Ublicherweise aufeinanderfolgend i.d.R. in 12 Monaten
absolviert werden.

2. Planstruktur

-Tage - Zeit (h) -CP)
a | Seminartage (mit Anwesenheitspflicht) und Transfertage 70 630 30
b | Empfohlene Selbstlerntage 30 270 S.0.
Gesamte Lehrgangsdauer 100 900 30

3. Besondere Zulassungsvoraussetzung
3.1 .d.R. 2 Jahre Berufserfahrung oder zumindest eine Berufsausbildung.

4. Module: Festlegungen und Erlauterungen
4.1 Transfer:

4.2 -Grundlagen:

4.3 \-/ertiefung:

4.4 Wahlpflicht:

45 I_Erganzung Pflicht:

4.6 -Ergénzung fakultativ:

46a Von den Instituten angebotene und in einem individuellen Studienplan festgelegte Seminarergédnzungen (fakultativ).

4.7 Allgemeine Erlauterungen:
Al (A1) Anhang | (Anhang Il)
c

Case
CP Credit Point
CPC Certified Project Coach
Gew. Gewichtung
h Stunde (Basis 9h/Tag)
K Klausur
LNW Leistungsnachweis
SL Selbstlern
SPO Studien- und Priifungsordnung
TR Transfer

5. Qualifizierungsmodule und Leistungsnachweise:
Siehe Anhang II.
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Steinbeis-Hochschule
Berlin sHB

Anhang II: Lehrgangsmodule und Leistungsnachweise/Annex Il: Modules and Examinations

Modul (Modulteil/Schwerpunktinhalte) Tage LNW Gew. | CP
Modules/Courses s [ sL [TR At | h Note
Business Coaching and Counseling / certificate / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138844-2010-02-02
Bcc:  Business Coaching and * 14 34 65 * * * 30
Counseling
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138845-2010-02-02
Bccl:  Grundlagen | Coaching Geschichte und Definition # Basistechniken der 2 5 8 TA 0,5 4 4
klientenzentrierten Gesprachsfiihrung # Dialogischer
Ansatz im Coaching # Ressourcenorientierung und
Empowerment als zentrale Ziele
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138846-2010-02-02
Bcc2:  Coachingpraxis Unterschied Experten- u. Prozesscoaching; Phasen und 2 5 8 TA 0,5 4 4
Strukturen im Coachingprozess # Zielklarung;
Methodenkompetenz # Evaluation von
Coachingprozessen Vorbereitung des Lerncoachings
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fiuhrung und Psychologie BCC-138847-2010-02-02
BCC3: Grund|agen 1 Coaching Einfihrung in Systemtheorie und Konstruktivismus # 2 5 8 TA 0,5 4 4
Grundlagen und Methoden der systemischen Beratung #
Die Bedeutung des organisationellen und
unternehmerischen Kontextes fiir Coachingprozesse #
Reflexion des begonnenen Lerncoachings
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138848-2010-02-02
Bcca: Themen und An|iegen im Berr]uﬂichekEr;ltwicklun?(# Karr:iereberatung # Ré)llse als 2 5 8 TA 0,5 4 4
. : Fuhrungskraft # Projektcoaching # Burnout und Stress #
Business Coachi ng Fortselgung Lernco;ching # Leﬁrcoaching als ,E-
Coaching"
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fiuhrung und Psychologie BCC-138849-2010-02-02
Bces:  Konfliktcoaching Konfliktdefinition # Konfliktdiagnose # Konfliktquellen # 2 5 8 TA 0,5 4 4
Besondere Methoden zur Konfliktbearbeitung #
Fortsetzung Lerncoaching
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138850-2010-02-02
Bcce: Persdnliche Kompetenz als Riﬂek;ion eigleﬂe Muster, Flialtungf, (Elaubenssétze ﬁ 2 5 8 TA 0,5 4 4
f Ethische Leitlinien # zentrale Wirkfaktoren im Coachin
Business Coach kennen # Abschluss Lerncoaching o
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138851-2010-02-02
| Bcc7:  Projektstudienarbeit | Schriftliche Reflexion des Lerncoachings | * | * 15 PSA | 1 4 4
Business Coaching and Counseling / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138852-2010-02-02
| Bccs:  Kolloquium | Abschlusskolloquium # Prasentation PSA | 2 | 4 2 P | 0,5 | 2 2 |
Business Coaching and Counseling / supplementation / optional compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138853-2010-02-02
[err.  Ergénzung Pflicht | sPo: Al-45a S * ] * *
Business Coaching and Counseling / supplementation / facultatvie / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie BCC-138854-2010-02-02
SPO: Al-46a, Spezialseminare/-veranstaltungen zu * * * * * * *

EF: Trend- und Nischen-
Management/-Technologien

Technologie-, Managementtrends, Branchen und
Nischen, aktuellen fachwissenschaftlichen
Themenstellungen.
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Anhang II: Lehrgangsmodule und Leistungsnachweise/Annex Il: Modules and Examinations

Berlin sHB

Steinbeis-Hochschule

Modul (Modulteil/Schwerpunktinhalte) Tage LNW Gew. | CP
Modules/Courses s [ sL [TR At | h Note
Wirtschaftspsychologie / certificate / compulsory / SPO ZLG-FP / Filhrung und Psychologie WPS-141746-2010-07-25
[wps:  Wirtschaftspsychologie [ | 15 [ 30 [ 55 | * [ * * 30 |
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Filhrung und Psychologie WPS-141747-2010-07-25
wps1:  Grundlagen und Hintergriinde der | Geschichte # Grundlegende methodische Ansatze # 3 6 8 TA 0,5 5 5
Arbeits- org anisations- und Wesentliche Forschungsgegenstande und -ergebnisse
Wirtschaftspsychologie
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie WPS-141748-2010-07-25
wps2:  Arbeitspsychologische Grundlagen menschlichen Arbeitshandelns # 3 6 8 TA 0,5 5 5
Sozialisationsprozesse bei der Arbeit # Belastung und
Instrumente und Handlungsfelder Beanspruchung # Anpassungs- und
Veranderungsbereitschaft
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie WPS-141749-2010-07-25
wps3:  Organisationspsychologische gers?nalpSychO(ljogie untdk;esmmanalgemfrl?# P 3 6 8 TA 0,5 5 5
erufseignungsdiagnosti ersonalmarketing
Instrumente und Handlungsfelder | .=~
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Filhrung und Psychologie WPS-141750-2010-07-25
wps4:  Wirtschaftspsychologische gsycf&?logie gis Geldes ? Msrktpzychologiscze et 3 6 8 TA 0,5 5 5
rundlagen # Konsumentenbeeinflussung und -verhalten
Instrumente und Handlungsfelder |/ Diversity Management
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Filhrung und Psychologie WPS-141751-2010-07-25
wprss:  Personlichkeits- und Eigene Personlichkeit, Personlichkeitsentwicklung und 3 6 8 TA 05 5 5
. : Verhalten # Selbstmanagement und Fiihrung # Umgang '
SOZIaIpSyChOIOgIe mit Konflikten, Krisen und Kritik
Wirtschaftspsychologie / basics / compulsory / SPO ZLG-FP / Filhrung und Psychologie WPS-141752-2010-07-25
[wpse: Projektstudienarbeit | Schriftiche Reflexion [ ~ ] = J 15 ] PSA | 1 5 5 |
Wirtschaftspsychologie / supplementation / optional compulsory / SPO ZLG-FP / Fuhrung und Psychologie WPS-141753-2010-07-25
[err.  Ergénzung Pflicht [ sPo: Al-45a [~ [ = 1 =1 * T = * *
Wirtschaftspsychologie / supplementation / facultatvie / SPO ZLG-FP / Fihrung und Psychologie WPS-141754-2010-07-25
* * * * * * *

Trend- und Nischen-
Management/-Technologien

EF:

SPO: Al-46a, Spezialseminare/-veranstaltungen zu
Technologie-, Managementtrends, Branchen und
Nischen, aktuellen fachwissenschaftlichen
Themenstellungen.
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